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e AntalkaAgota (2011): Pedagogusokkiégése. Magiszter, 1X. 4. (80-87.)

e Antalka Agota (2009): Csoportmunka szerepe a kozigazgatasi intézményekben Pro

Scientia Administrativa

Sepsiszentgyorgy, 2009. (ISBN 978-973-1764-92-4) (7-15)

e Antalka Agota (2007):Konfliktusok a szervezetben Pro Scientia Administrativa

Kozigazgatasi tanulmanyok, Status Kiado, Csikszereda Sepsiszentgyorgy,. (ISBN 978-

973-1764-32-0) (5-13)

szindrbmameghatarozasa

Kozigazgatasi tanulmdanyok, Status Kiad6, Csikszereda




e Antalka Agota (2007): Személyiségfejlédés az egyetemi évek alatt Hdromszékiek
Haromszékiekrol, Szerk.: Cziprian-Kovacs Lorand ¢és Kozma Csaba, Status Kiado,
Sepsiszentgyorgy — Csikszereda,. (ISBN 978-973-1764-12-2) (419-426)

e Antalka Agota (2007): Mi motivalja a didkokat a tanulasban? Kézoktatds, XVIII.
Evfolyam, 4. szam, (ISSN 1221 — 5732) (10-11)

e Antalka Agota (2007): Didkok félelmei Kézoktatds, XVIII. Evfolyam, 3. szam,. (ISSN
1221 - 5732) (14-15)

e Antalka Agota (2006): Konfliktusok az iskolaban MagiszterOsz-Tél, IV.évfolyam, 3-4
Osszevont szam,. (ISSN 1583-6436) (84-90)

e Antalka Agota (2005): Orckletes tényezok vagy érzelmi kapcsolatok a dominansabbak a
neveldsziillokhoz keriilt gyermekeknél? Kozoktatas XVI. Evfolyam, 5.szam, majus,

Publistar Nyomda, Bukarest (ISSN 1583-5774).

Projektekben valo részvétel:

e lgienizarea cavitdtii orale prin instruirea practica si impartirea materialelor de igienizare
a cavitatii bucale” Organizat de FDI World Dental Federation, AMSPPR, COLGATE,

LISTERINE, HENRY SCHEIN, ORBIT, GSK, ACCITCV.
e Community-Based Prevention and Cessation of Tobacco Use among Young

Adolescents”, Babes-Bolyai University, Oct. 2014.-process
o SEEMIG — A migracio és a migrdcios hatasok kezelése Délkelet-Europaban” elnevezésii

projekt (SEE//C/0006/4.1/X), 2014. Oktober
e, Promovarea carierei copiilor talentati” elnevezésii proiect, 2014-2016
o Situatia cadrelor didactice tinere din invatamantul liceal cu predare in limba maghiara,

din Romania”, realizat de Asociatia Unlimited Connections, in parteneriat cu Casa

Corpului Didactic Covasna, Mai 2012.
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